DECRETO 2996 

16/09/2004 

por el cual señalan algunos requisitos que deben contener los estatutos y reglamentos de las Cooperativas y Precooperativas de Trabajo Asociado. 

<!--

 /* Font Definitions */

@font-face


{font-family:"MS Mincho";


panose-1:2 2 6 9 4 2 5 8 3 4;


mso-font-alt:"\FF2D\FF33 \660E\671D";


mso-font-charset:128;


mso-generic-font-family:modern;


mso-font-pitch:fixed;


mso-font-signature:-1610612033 1757936891 16 0 131231 0;}

@font-face


{font-family:"\@MS Mincho";


panose-1:2 2 6 9 4 2 5 8 3 4;


mso-font-charset:128;


mso-generic-font-family:modern;


mso-font-pitch:fixed;


mso-font-signature:-1610612033 1757936891 16 0 131231 0;}

 /* Style Definitions */

p.MsoNormal, li.MsoNormal, div.MsoNormal


{mso-style-parent:"";


margin:0cm;


margin-bottom:.0001pt;


mso-pagination:widow-orphan;


font-size:12.0pt;


font-family:"Times New Roman";


mso-fareast-font-family:"Times New Roman";}

p.MsoPlainText, li.MsoPlainText, div.MsoPlainText


{margin:0cm;


margin-bottom:.0001pt;


mso-pagination:widow-orphan;


font-size:10.0pt;


font-family:"Courier New";


mso-fareast-font-family:"Times New Roman";}

p.CUERPODETEXTO, li.CUERPODETEXTO, div.CUERPODETEXTO


{mso-style-name:"CUERPO DE TEXTO";


mso-style-parent:"";


margin-top:1.4pt;


margin-right:0cm;


margin-bottom:1.4pt;


margin-left:0cm;


text-align:justify;


text-indent:14.15pt;


line-height:10.5pt;


mso-pagination:none;


tab-stops:center 25.5pt left 2.0cm;


mso-layout-grid-align:none;


text-autospace:none;


font-size:9.5pt;


font-family:"Times New Roman";


mso-fareast-font-family:"Times New Roman";


color:black;}

p.CENTRAR, li.CENTRAR, div.CENTRAR


{mso-style-name:CENTRAR;


mso-style-parent:"";


margin-top:1.4pt;


margin-right:0cm;


margin-bottom:1.4pt;


margin-left:0cm;


text-align:center;


line-height:10.5pt;


mso-pagination:none;


mso-layout-grid-align:none;


text-autospace:none;


font-size:9.5pt;


font-family:"Times New Roman";


mso-fareast-font-family:"Times New Roman";


color:black;}

p.PRESIDENTE, li.PRESIDENTE, div.PRESIDENTE


{mso-style-name:PRESIDENTE;


margin-top:1.4pt;


margin-right:0cm;


margin-bottom:1.4pt;


margin-left:0cm;


text-align:right;


line-height:10.5pt;


mso-pagination:none;


mso-layout-grid-align:none;


text-autospace:none;


font-size:9.5pt;


font-family:"Times New Roman";


mso-fareast-font-family:"Times New Roman";


color:black;


text-transform:uppercase;}

p.FIRMAS, li.FIRMAS, div.FIRMAS


{mso-style-name:FIRMAS;


margin-top:1.4pt;


margin-right:0cm;


margin-bottom:1.4pt;


margin-left:0cm;


text-align:right;


line-height:10.5pt;


mso-pagination:none;


mso-layout-grid-align:none;


text-autospace:none;


font-size:9.5pt;


font-family:"Times New Roman";


mso-fareast-font-family:"Times New Roman";


color:black;


font-style:italic;}

@page Section1


{size:595.3pt 841.9pt;


margin:70.85pt 57.6pt 70.85pt 57.6pt;


mso-header-margin:35.4pt;


mso-footer-margin:35.4pt;


mso-paper-source:0;}

div.Section1


{page:Section1;}

-->
El Presidente de la República de Colombia, en uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las contenidas en el numeral 11 del artículo 189 de la Constitución Política y en desarrollo de los artículos 59 de la Ley 79 de 1988 y Decreto 468 de 1990,

DECRETA:

Artículo 1º. En desarrollo del principio constitucional de solidaridad, los estatutos, reglamentaciones, regímenes de compensaciones, previsión y seguridad social de las Cooperativas y Precooperativas de Trabajo Asociado, deberán establecer la obligatoriedad de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social: Salud, Pensión, Riesgos Profesionales y contribuciones especiales al SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, lo anterior sin sujeción a la Legislación Laboral Ordinaria.

Para este efecto se tendrá como base para liquidar los aportes, las compensaciones ordinarias permanentes y las que en forma habitual y periódica reciba el trabajador asociado. En ningún caso la base de cotización podrá ser inferior a un (1) salario mínimo legal mensual vigente.

Artículo 2º. El presente decreto deroga el Decreto 2879 del 7 de septiembre de 2004 y las demás normas que le sean contrarias.

Artículo 3º. El presente decreto rige a partir del 1º de noviembre de 2004.

Publíquese, comuníquese y cúmplase.

Dado en Bogotá, D. C., a 16 de septiembre de 2004.

ÁLVARO URIBE VÉLEZ

El Ministro de la Protección Social,

Diego Palacio Betancourt.

